Verbale del Consiglio n. 7 del 26/06/2025

VERBALE DEL CONSIGLIO n. 7

L'anno 2025 il giorno 26 del mese di Giugno alle ore 12.30, a seguito di convocazione del 20 Giugno
2025, si ¢ riunito il Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di

Napoli Nord, presso la sede in Via Diaz, 89 - Aversa, per discutere e deliberare sul seguente Ordine del

giorno.
Ordine del giorno

1. |Comunicazioni del Presidente.

2. |Approvazione e/o ratifica Eventi formativi.

3. [Formazione Professionale: Richiesta di Esenzione — Art. 8§ Regolamento Fpc.

4. |Comunicazioni ed Avvisi del Tesoriere.

5. |Comunicazioni del Consiglio di Disciplina.

6. |Albo, Elenco Speciale e Registro Tirocinanti: iscrizione, cancellazioni e variazioni.

7. |Approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale - Triennio 2025/2027.

8. |Approvazione del Piano Triennale di Formazione del Personale Dipendente - Triennio
2025/2027.

9. |Concorso pubblico per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di funzionario,
area dei funzionari, presso la segreteria dell’ODCEC di Napoli Nord: approvazione Mobilita
Obbligatoria; approvazione Bando di Concorso; delibere consequenziali

10. Formazione e Aggiornamento Elenco degli esperti indipendenti ex art. 3 D.L. 24 agosto 2021,
n. 118

11. [Rilascio del Parere di congruita parcelle.

12. |Varie ed Eventuali.
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Ingr. Usec.
Sono presenti SI NO Punto Punto
P alle | 46 | | o4c.
ore ore
Dott. Francesco Matacena X 12.30 1 14.08 12
Dott. Diego Musto X 12.30 1 14.08 12
Dott. Angelo Capone X 12.30 1 14.08 12
Dott. Sandro Fontana G.Ass.eme
iustificato
Dott.ssa Assunta Bove X 12.30 1 14.08 12
Dott. Antonio Carboni X 12.30 1 14.08 12
Dott. Gennaro Carleo G.Ass?me
iustificato

Dott. Gerardo Carleo X 12.30 1 14.08 12
Dott.ssa Giulia Frezza X 12.30 1 14.08 12
Dott. Michele Frignola X 12.30 1 14.08 12
Dott. Raffaele Iodice X 12.30 1 14.08 12
Dott.ssa Eugenia Maisto X 12.30 1 14.08 12
Dott. Francescopaolo Orabona X 12.30 1 14.08 12
Dott. Francesco Vallefuoco X 12.30 1 14.08 12
Dott. Enrico Villano X 12.30 1 14.08 12

11 Presidente, dott. Francesco Matacena, preso atto dell’assenza giustificata dei dott.ri Gennaro Carleo e Sandro
Fontana e della presenza in sede di tutti i Consiglieri, accertata la loro identita, non avendo i Consiglieri
eccepito alcunché circa le modalita di tenuta della seduta consiliare, constatata la regolarita della
convocazione, da inizio ai lavori consiliari alle ore 12.30.

Redige il verbale il Consigliere Segretario dott. Angelo Capone.
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Punto O0.d.G. Relatore
1 dott. Francesco Matacena
Comunicazioni del Presidente

Il Presidente
comunica al Consiglio quanto segue:

1. Principali Informative CNDCEC
77 — Corso e-learning “ZES Unica 2025: novita e modalita operative”;
78 — Giubileo del Commercialisti 11 giugno 2025 — Lista di attesa,
79 — Convegno Internazionale: “Ordinamenti a confronto nel diritto della crisi 4.0”, Vasto (CH) 29 -30
maggio 2025 — rettifica informativa n. 69;
80 — Adempimenti anticorruzione e trasparenza — Delibera ANAC n. 192 del 7 maggio 2025: Attestazioni
OIV, o Organismi con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio
2025 e attivita di vigilanza dell’ Autorita,
81 — Documento “Rischio di infiltrazioni criminali e «self cleaning» preventivo: il ruolo del Modello
2317
82 — Convegno “La valutazione delle aziende in crisi. Presentazione del discussion paper La valutazione
delle aziende in crisi” — Roma, 24 giugno 2025;
83 — Corso e-learning “ACCOUNTING ENGLISH: Corso livello intermedio per Commercialisti”;
84 — Iscrizione elenco esperti indipendenti per la composizione negoziata — Comunicazione nominativi;
85 — Adempimenti Iscritti in materia di antiriciclaggio: Aggiornamento dell’autovalutazione del rischio
(RT1) effettuata ai sensi degli artt. 15 e 16 del d.lgs. 231/2007 — termine ultimo per provvedere 27 maggio
2026;
86 — Applicabilita agli Ordini Professionali della revisione periodica delle partecipazioni pubbliche (art.
20 TUSP) e dell’adozione del piano annuale dei flussi di cassa (art. 6 DL 155/2024);
87 — Programma Stati Generali dei Commercialisti (10 giugno 2025) e Udienza papale — Giubileo dei
Commercialisti (11 giugno 2025);
88 — Questionario CPO — Comitato Nazionale Pari Opportunita;
89 — Corso e-learning “LE PRINCIPALI NOVITA IN MATERIA DI AGEVOLAZIONI
CONTRIBUTIVE (DL Coesione/Legge di Bilancio 2025)”;
90 — Creazione del profilo Instagram denominato “commercialisti.ittk” che richiama il profilo ufficiale
del Consiglio Nazionale;
91- Stati Generali dei Commercialisti 2025;
92 — Esami di Stato 2025 — Modalita di svolgimento e anticipazione date inizio sessioni di esame;
93 — Save the Date — Assemblea dei Presidenti — Roma, 10 luglio 2025;
94 — Corso e-learning “Il concordato preventivo biennale tra nuove adesioni e prima dichiarazione degli
imponibili concordati”;
95 — Abbonamento digitale al quotidiano on line del Corriere della Sera;

Dopo la lettura delle Informative CNDCEC, il Presidente invita i Consiglieri ad osservare un minuto di silenzio in memoria
del Collega Vincenzo Natale, tragicamente deceduto il giornol1 Giugno 2025.

Terminato il minuto di raccoglimento, il Presidente, nel ricordare I’amico e collega Enzo, con il quale molti dei presenti
hanno condiviso momenti di vita non solo professionale ma umana, esprime il piu sentito cordoglio ai familiari.

11 Presidente, inoltre, invita il Consiglio a riflettere su quanto accaduto, affermando come 1’Ordine, in quanto comunita,
debba sostenere iniziative volte al supporto psicologico ed emotivo degli innumerevoli amici e colleghi, in un’ottica di
sensibilizzazione del benessere non solo lavorativo ma anche e soprattutto psico-sociale.

Interviene il Consigliere dott. Antonio Carboni, il quale deposita agli atti la comunicazione di seguito interamente riportata:

“Caro Presidente,

siamo venuti informalmente a conoscenza del fatto che I’Ordine di Napoli Nord risulta tra gli Ordini territoriali che
avrebbero manifestato consenso alla proposta di riforma del D.L.gs 139/2005 avanzata dal CNDCEC agli uffici
ministeriali competenti. 3


https://commercialisti.it/informative/77-corso-e-learning-zes-unica-2025-novita-e-modalita-operative/
https://commercialisti.it/informative/78-giubileo-del-commercialisti-11-giugno-2025-lista-di-attesa/
https://commercialisti.it/informative/79-convegno-internazionale-ordinamenti-a-confronto-nel-diritto-della-crisi-4-0-vasto-ch-29-30-maggio-2025-rettifica-informativa-n-69/
https://commercialisti.it/informative/79-convegno-internazionale-ordinamenti-a-confronto-nel-diritto-della-crisi-4-0-vasto-ch-29-30-maggio-2025-rettifica-informativa-n-69/
https://commercialisti.it/informative/80-adempimenti-anticorruzione-e-trasparenza-delibera-anac-n-192-del-7-maggio-2025-attestazioni-oiv-o-organismi-con-funzioni-analoghe-sullassolvimento-degli-obblighi-di-pubblic/
https://commercialisti.it/informative/80-adempimenti-anticorruzione-e-trasparenza-delibera-anac-n-192-del-7-maggio-2025-attestazioni-oiv-o-organismi-con-funzioni-analoghe-sullassolvimento-degli-obblighi-di-pubblic/
https://commercialisti.it/informative/80-adempimenti-anticorruzione-e-trasparenza-delibera-anac-n-192-del-7-maggio-2025-attestazioni-oiv-o-organismi-con-funzioni-analoghe-sullassolvimento-degli-obblighi-di-pubblic/
https://commercialisti.it/informative/81-documento-rischio-di-infiltrazioni-criminali-e-self-cleaning-preventivo-il-ruolo-del-modello-231/
https://commercialisti.it/informative/81-documento-rischio-di-infiltrazioni-criminali-e-self-cleaning-preventivo-il-ruolo-del-modello-231/
https://commercialisti.it/informative/82-convegno-la-valutazione-delle-aziende-in-crisi-presentazione-del-discussion-paper-la-valutazione-delle-aziende-in-crisi-roma-24-giugno-2025/
https://commercialisti.it/informative/82-convegno-la-valutazione-delle-aziende-in-crisi-presentazione-del-discussion-paper-la-valutazione-delle-aziende-in-crisi-roma-24-giugno-2025/
https://commercialisti.it/informative/83-corso-e-learning-accounting-english-corso-livello-intermedio-per-commercialisti/
https://commercialisti.it/informative/84-iscrizione-elenco-esperti-indipendenti-per-la-composizione-negoziata-comunicazione-nominativi/
https://commercialisti.it/informative/85-adempimenti-iscritti-in-materia-di-antiriciclaggio-aggiornamento-dellautovalutazione-del-rischio-rt1-effettuata-ai-sensi-degli-artt-15-e-16-del-d-lgs-231-2007-termine-ulti/
https://commercialisti.it/informative/85-adempimenti-iscritti-in-materia-di-antiriciclaggio-aggiornamento-dellautovalutazione-del-rischio-rt1-effettuata-ai-sensi-degli-artt-15-e-16-del-d-lgs-231-2007-termine-ulti/
https://commercialisti.it/informative/85-adempimenti-iscritti-in-materia-di-antiriciclaggio-aggiornamento-dellautovalutazione-del-rischio-rt1-effettuata-ai-sensi-degli-artt-15-e-16-del-d-lgs-231-2007-termine-ulti/
https://commercialisti.it/informative/86-applicabilita-agli-ordini-professionali-della-revisione-periodica-delle-partecipazioni-pubbliche-art-20-tusp-e-delladozione-del-piano-annuale-dei-flussi-di-cassa-art-6-dl-155-2024/
https://commercialisti.it/informative/86-applicabilita-agli-ordini-professionali-della-revisione-periodica-delle-partecipazioni-pubbliche-art-20-tusp-e-delladozione-del-piano-annuale-dei-flussi-di-cassa-art-6-dl-155-2024/
https://commercialisti.it/informative/87-programma-stati-generali-dei-commercialisti-10-giugno-2025-e-udienza-papale-giubileo-dei-commercialisti-11-giugno-2025/
https://commercialisti.it/informative/87-programma-stati-generali-dei-commercialisti-10-giugno-2025-e-udienza-papale-giubileo-dei-commercialisti-11-giugno-2025/
https://commercialisti.it/informative/88-questionario-cpo-comitato-nazionale-pari-opportunita/
https://commercialisti.it/informative/89-corso-e-learning-le-principali-novita-in-materia-di-agevolazioni-contributive-dl-coesione-legge-di-bilancio-2025/
https://commercialisti.it/informative/89-corso-e-learning-le-principali-novita-in-materia-di-agevolazioni-contributive-dl-coesione-legge-di-bilancio-2025/
https://commercialisti.it/informative/90-creazione-del-profilo-instagram-denominato-commercialisti-ittk-che-richiama-il-profilo-ufficiale-del-consiglio-nazionale/
https://commercialisti.it/informative/90-creazione-del-profilo-instagram-denominato-commercialisti-ittk-che-richiama-il-profilo-ufficiale-del-consiglio-nazionale/
https://commercialisti.it/informative/91-stati-generali-dei-commercialisti-2025/
https://commercialisti.it/informative/92-esami-di-stato-2025-modalita-di-svolgimento-e-anticipazione-date-inizio-sessioni-di-esame/
https://commercialisti.it/informative/93-save-the-date-assemblea-dei-presidenti-roma-10-luglio-2025/
https://commercialisti.it/informative/94-corso-e-learning-il-concordato-preventivo-biennale-tra-nuove-adesioni-e-prima-dichiarazione-degli-imponibili-concordati/
https://commercialisti.it/informative/94-corso-e-learning-il-concordato-preventivo-biennale-tra-nuove-adesioni-e-prima-dichiarazione-degli-imponibili-concordati/
https://commercialisti.it/informative/95-abbonamento-digitale-al-quotidiano-on-line-del-corriere-della-sera/

Verbale del Consiglio n. 7 del 26/06/2025

Abbiamo atteso la convocazione dell’odierna riunione di Consiglio fiduciosi che tale circostanza sarebbe stata portata
all’attenzione dei consiglieri, ma, ahinoi dobbiamo rilevare che tale attenzione non é stata riservata al Consiglio
dell’Ordine.

Manifestiamo pertanto in questa sede il nostro stupore e la nostra disapprovazione in merito alle modalita con cui tale
comunicazione sarebbe stata inoltrata al Consiglio Nazionale (ovvero al Presidente De Nuccio) senza la necessaria e
doverosa consultazione del Consiglio, né tantomeno degli Iscritti all’Ordine. Mai infatti il Consiglio e/o gli iscritti
dell’Ordine di Napoli Nord sono stati convocati per esprimersi nel merito del progetto di riforma “De Nuccio”.
Chiediamo la produzione e la trasmissione di copia della comunicazione inviata al CN e/o ad altri soggetti, completa dei
rapporti di trasmissione e di tutta la documentazione eventualmente ricevuta al riguardo precedentemente e/o
successivamente dal Presidente De Nuccio e/o dagli uffici del CNDCEC.

In merito alla ratifica dell’evento “incontriamoci”, gli scriventi non concedono autorizzazione alla sua ratifica e alle
spese ad esso inerenti, trattandosi di evento del tutto difforme dall’evento scientifico che era stato originariamente
discusso in consiglio su proposta del Consigliere Gerardo Carleo e non ravvisando nell evento proposto i requisiti minimi
previsti dal regolamento per la FPC.

I Consiglieri
Antonio Carboni Francesco Vallefuoco”

Interviene il Presidente, dott. Francesco Matacena, il quale, nell’evidenziare 1’inadeguatezza dell’intervento, in un
momento cosi delicato, riscontra i Consiglieri Carboni e Vallefuoco consegnando copia della comunicazione inviata al
Presidente De Nuccio, sottolineando come tale documento sia frutto di una decisione del Consiglio e, cosa principale,
come costituisca una prerogativa del Presidente dell’Ordine.

Il Consiglio
Su proposta del Relatore,
delibera
per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate di:

1. prenderne atto;
2. prenderne atto.
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DELIBERA N. 2

Punto O.d.G.

Relatore

2

dott. Diego Musto

Approvazione e/o ratifica eventi formativi

11 Consiglio

1) Preso atto delle richieste di Approvazione di eventi formativi pervenute ¢ di quanto esposto dai
proponenti nella presentazione degli eventi formativi di seguito riportati:

Titolo Data e orario Sede Impegno di spesa e/o annotazioni
“Incontriamoci” 27 maggio 2025 ODCEC Napoli Con impegno di spese a carico
dalle ore 15:00 alle | Nord dell’Ordine per n. 1 Hostess evento
ore 18:00 e servizio di catering
“I controlli interni ed esterni |4 luglio 2025 Basilica di San Con impegno di spese a carico
delle societd partecipate nella | dalle ore 9:30 alle | Mauro, ViaLargo | del1’Ordine per n. 1 Hostess evento
gestione dei servizi pubblici | ore 13:30 San Mauro - Casoria
locali” (NA)
delibera

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate, di:

1) prenderne atto degli interventi dei Consiglieri ed approvare gli eventi formativi con rispettivi impegni di spesa

indicati nel prospetto di seguito riportato:

Titolo

Data e orario

Sede

Impegno di spesa e/o
annotazioni

Approvazione

“Incontriamoci’

’

27 maggio 2025
dalle ore 15:00 alle
ore 18:00

ODCEC Napoli
Nord

Con impegno di spese a
carico dell’Ordine per n. 1
Hostess evento e servizio di
catering

Approvato in
ratifica con il
voto contrario
dei Consiglieri
Carboni e
Vallefuoco ed
il voto
favorevole dei
restanti
Consiglieri.
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“I controlli interni ed | 4 luglio 2025 Basilica di San Con impegno di spese a Approvato
esterni delle societa |dalle ore 9:30 alle | Mauro, Via Largo carico dell’Ordine pern. 1 | all’'unanimita
partecipate nella ore 13:30 San Mauro - Casoria | Hostess evento dei presenti
gestione dei servizi (NA)

pubblici locali”
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DELIBERA N.3

Punto 0.d.G. Relatore

3 dott. Diego Musto

Formazione Professionale: Richiesta di Esenzione —
Art. 8 Regolamento Fpc

Il Consiglio
Visto I’art. 8 del Regolamento per la formazione professionale continua;
Preso atto delle richieste di esenzione — Art. 8 del Regolamento Fpc, istruite e illustrate dal RUP

Formazione, dott. Diego Musto, presentata dall’iscritto di seguito indicato ¢ allegata sotto la lett. A) al
presente verbale di cui costituiscono parte integrante e sostanziale:

Cognome Nome N. Iscriz.

Omissis Omissis Omissis

Omissis Omissis Omissis

Omissis Omissis Omissis
delibera

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate, all’unanimita dei presenti,
di prenderne atto e approvare le istanze presentate.
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DELIBERA N.4
Punto O0.d.G. Relatore
4 dott. Angelo Capone
Comunicazioni ed Avvisi del Tesoriere

11 Consiglio
Preso atto dell’assenza del Tesoriere e della conseguente mancanza di comunicazioni ed avvisi,
sentito il relatore,

delibera

di prenderne atto.
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DELIBERA N.5
Punto 0.d.G. Relatore
5 dott. Angelo Capone
Comunicazioni del Consiglio di Disciplina

11 Consiglio

Visto ’art. 12, lett. g), del Decreto legislativo 28 giugno 2005, n. 139, che attribuisce al Consiglio dell’Ordine
(ora Consiglio di Disciplina) il potere di deliberare i provvedimenti disciplinari;

Visti I’art. 36, comma 1 lett. ¢) (Requisiti per la iscrizione nell'Albo), I’art. 49, comma 1 (Esercizio dell'azione
disciplinare), I’art. 52 (Sanzioni disciplinari) del Decreto legislativo 28 giugno 2005, n. 139;

Visto il Capo V del Decreto legislativo 28 giugno 2005, n. 139, che detta le norme sul procedimento disciplinare;
Visto I’art. 8 del Decreto del Presidente della Repubblica 7 agosto 2012 n. 137;

Visto il Codice deontologico della Professione emanato dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili;

Visti i Regolamenti dallo stesso emanati;

Visto l’art. 7 del Regolamento del Cndcec per I’esercizio della funzione disciplinare territoriale procedura
semplificata per alcune fattispecie di illecito;

Visto I’art. 26 del Regolamento del Cndcec per I’esercizio della funzione disciplinare territoriale;

Preso atto che sono stati notificati i seguenti provvedimenti dal Consiglio di disciplina:

e Provvedimento di revoca sospensione Omissis;
e Provvedimento di revoca sospensione Omissis;
e Provvedimento di revoca sospensione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis;
e Provvedimento di Cancellazione Omissis.

Relativamente alle posizioni dei professionisti cancellati ai sensi dell’Art. 7, 3° co. del Regolamento CNDCEC
per la Riscossione dei Contributi, il Relatore sottolinea come rimanga immutato il credito vantato dall’Ordine nei
loro confronti.

Preso atto della notifica del provvedimento di archiviazione della segnalazione pervenuta a carico Omissis, il
Relatore comunica al Consiglio come I’istante Omissis abbia richiesto, al competente organismo disciplinare,
copia della relativa documentazione a supporto della decisione adottata;

Preso atto della trasmissione agli uffici di segreteria dell’esposto Omissis nei confronti Omissis;

delibera

1) di prenderne atto delle comunicazioni del Consiglio di Disciplina;

2) di trasmettere al Consiglio di Disciplina dell’ODCEC di Napoli Nord la segnalazione pervenuta Omissis.
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DELIBERA N. 6

Punto 0.d.G. Relatore

6 dott.ssa Assunta Bove

Albo, Elenco Speciale e Registro Tirocinanti:
iscrizioni, cancellazioni e variazioni

11 Consiglio
Preso atto
del numero di iscritti all’Albo e all’Elenco speciale alla data del 25 Giugno 2025: n. 1603 iscritti all’Albo, n. 13
Societa tra professionisti iscritte all’ Albo Sez. societa tra professionisti, n. 48 iscritti all’Elenco speciale per un
totale di 1664 iscritti.

Visto
il verbale della Commissione Albo del 26 Giugno 2025 (sub. All. B);

Albo, Elenco Speciale e Registro Tirocinanti: iscrizioni, cancellazioni e variazioni.

Punto all’Ordine del Giorno illustrato dalla Componente della Commissione Albo dott.ssa Assunta Bove, previo
esame della documentazione e dei versamenti di tasse e contributi dovuti, e di seguito riportati, relativi a
Iscrizioni e Cancellazioni e Variazioni.

Provvedimenti concernenti I’Albo e I’Elenco speciale

Iscrizione Albo — Sez. A — Commercialisti di:

Angela Marzano Omissis
residente
codice fiscale

Elisabetta Alarico Omissis
residente

codice fiscale

Cancellazione per cessazione attivita — Sez. A — Commercialisti di:

Enrico Bencivenga Omissis
residente
codice fiscale

Cancellazione per decesso — Sez. A — Commercialisti di:

Vincenzo Natale Omissis
codice fiscale

Iscrizione nell 'Elenco Speciale — Sez. A — per passaggio dall’Albo di.

Rita Rosangela Pennacchio ~ Omissis
residente
codice fiscale

Richiesta di autorizzazione al terzo praticante 1C

- dott. Mauro Galluccio, nato Omissis, n° iscrizione 343/A,;
- dott. Sandro Fontana, nato Omissis, n° iscrizione 879/A.
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Provvedimenti concernenti il Registro del Tirocinio

Iscrizione al Registro Tirocinanti

Giuliano Carleo Omissis
residente
codice fiscale

Raffaella Manfellotto Omissis
residente
codice fiscale

Arcangelo Maria Falco Omissis
residente
codice fiscale

Marco Riccardo Omissis
residente
codice fiscale

Jennifer Fiorillo Omissis
residente
codice fiscale

Fabiola Piscopo Omissis
residente
codice fiscale

Arianna Migliaccio Omissis
residente
codice fiscale

Giancarlo Cicala Omissis
residente
codice fiscale

Raffaele Galasso Omissis
residente
codice fiscale

Andrea De Conte Omissis

residente
codice fiscale

Rilascio Certificato e Cancellazione per Compiuto Tirocinio

Rosario Giappone Omissis
residente
codice fiscale
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Emanuele Franzese Omissis
residente
codice fiscale

Carmine Patricelli Omissis
residente
codice fiscale

Antonio Cammisa Omissis
residente
codice fiscale

Christian Carano Omissis
residente

codice fiscale

Cancellazione dal Registro del Tirocinio - interruzione del rapporto di tirocinio

Arianna Di Lorenzo Omissis
residente
codice fiscale

Certificazione del periodo di tirocinio svolto - praticante dottore commercialista - da:

Anna Natale Omissis
residente
codice fiscale

Nicola Andreozzi Omissis
residente
codice fiscale

Preso atto della proposta della Relatrice la quale sottopone al Consiglio I’esigenza di certificare fino all’ 11

Giugno 2025 il periodo di tirocinio svolto dai praticanti dott.ssa Anna Natale e dott. Nicola Andreozzi, stante
I’improvvisa dipartita del dominus, dott. Vincenzo Natale;

Richiesta cambio dominus - praticante dottore commercialista - di:

Anna Natale Omissis
residente
codice fiscale
dal dott. Vincenzo Natale al dott. Sandro Fontana

Nicola Andreozzi Omissis
residente
codice fiscale
dal dott. Vincenzo Natale alla dott.ssa Assunta Bove

Giovanni Messina Omissis
residente
codice fiscale
dal dott. Nicola Perotta al dott. Rosario Cammisa
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tutto quanto sopra premesso,

delibera

1) per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate, all’unanimita dei
presenti di prenderne atto e di certificare il periodo di tirocinio svolto, dal momento dell’iscrizione fino
all’11 Giugno 2025, dalla dott.ssa Anna Natale e dal dott. Nicola Andreozzi.

2) per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate, all’'unanimita dei
presenti di prenderne atto e di approvare le iscrizioni e variazioni illustrate.
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DELIBERA N.7

Punto 0.d.G. Relatore

7 dott. Angelo Capone

Approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale - Triennio 2025/2027.

11 Consiglio

Premesso che ’art. 39, comma 1 della legge 27.12.1997, n. 449 dispone che “A! fine di assicurare le
esigenze di funzionalita e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi
compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di bilancio, gli organi di vertice delle amministrazioni
pubbliche sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unita
di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 482” (ora sostituita dalla legge 12.3.1999, n. 68);

Premesso che I’art. 6, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in materia di organizzazione
degli uffici e fabbisogni di personale dispone che: “/...J allo scopo di ottimizzare l'impiego delle risorse
pubbliche disponibili e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e
qualita dei servizi ai cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni di
personale, in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le
linee di indirizzo emanate ai sensi dell'articolo 6-ter [...]”;

Tenuto conto delle funzioni e dei compiti istituzionali che il D. Lgs. n. 139/2005 attribuisce agli Ordini
territoriali dei dottori commercialisti e degli esperti contabili,

Tenuto conto che la dotazione organica dell’Ordine attualmente vigente, approvata con delibera del
Consiglio dell’Ordine in data 17 marzo 2015 risulta composta da n. 1 dipendente a tempo pieno inquadrato
nell’ex Area C del CCNL Enti Pubblici non Economici (attuale Area Funzionari del CCNL Funzioni
Centrali) e n. 2 dipendenti a tempo pieno nell’ex Area B del CCNL Enti Pubblici non Economici (attuale
Area Assistenti di Amministrazione del CCNL Funzioni Centrali);

Premesso che nel triennio 2025/27 si rende necessario procedere al reclutamento, a tempo pieno e
indeterminato, mediante 1’esperimento di concorso pubblico, dell’unita di personale per 1’Area
Funzionario Amministrativo (Ex Area Funzionale C del C.C.N.L. Enti Pubblici Non Economici);
Considerato che il piano triennale dei fabbisogni di personale si configura come un atto di programmazione
che deve essere adottato dal competente organo deputato all’esercizio delle funzioni di indirizzo
politico/amministrativo ai sensi dell’art.4, comma 1, del d.Igs. 165/2001;

Visto che 1’Ordine si trova in una situazione di equilibrio economico finanziario;

Preso atto della Piano del Fabbisogno del Personale 2025-2027, redatto dal Consigliere Tesoriere (allegato
Sub. Lett. C);

Preso atto di quanto specificato del PTFP 2025-2027, cosi come illustrato al Consiglio dal Consigliere
Tesoriere;

Preso atto del parere favorevole del Collegio dei Revisori dell’ODCEC di Napoli Nord (di cui Sub. All.
Lett. C.1);

tanto premesso

delibera
per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate - con il voto contrario
dei Consiglieri Antonio Carboni e Francesco Vallefuoco ed il voto favorevole dei restanti Consiglieri - nel

confermare la dotazione organica dell’Ordine, di prenderne atto ed approvare il Piano Triennale dei
Fabbisogni del Personale 2025-2027;
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DELIBERA N.8

Punto O.d.G. Relatore

8 dott. Angelo Capone

Approvazione del Piano Triennale di Formazione del
Personale Dipendente - Triennio 2025/2027

11 Consiglio

Tenuto conto delle funzioni e dei compiti istituzionali che il D. Lgs. n. 139/2005 attribuisce agli Ordini
territoriali dei dottori commercialisti e degli esperti contabili;

Tenuto conto che la dotazione organica dell’Ordine attualmente vigente, approvata con delibera del
Consiglio dell’Ordine in data 17 marzo 2015 risulta composta da n. 1 dipendente a tempo pieno inquadrato
nell’ex Area C del CCNL Enti Pubblici non Economici (attuale Area Funzionari del CCNL Funzioni
Centrali) e n. 2 dipendenti a tempo pieno nell’ex Area B del CCNL Enti Pubblici non Economici (attuale
Area Assistenti di Amministrazione del CCNL Funzioni Centrali);

Visto che piano di formazione ha come obiettivo principale quello di fornire ai partecipanti gli strumenti
per svolgere le proprie funzioni nel pieno rispetto della normativa dettata nelle materie indicate;

Visto che la programmazione delle attivita formative rivolta al personale dipendente ¢ realizzata
distinguendo interventi di formazione obbligatoria di livello generale e di livello specifico, in conformita
a quanto previsto dal Piano Nazionale Anticorruzione (PNA), approvato con delibera dell' Autorita
Nazionale Anticorruzione n. 72/2013;

Tenuto conto che i corsi di formazione di livello generale sono rivolti a tutto il personale dell'Ordine: in
tale ambito verranno trattate tematiche legate ai principi di etica e legalita, ai contenuti della Legge
190/2012, dei codici di comportamento e del codice disciplinare, le tematiche relative alla trasparenza
nella pubblica amministrazione e il P.T.T.L, il profilo delle incompatibilita e del conflitto d'interesse e i
reati dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione, al fine di offrire un'informazione generale
su come prevenire, reprimere e contrastare il fenomeno della corruzione, unitamente alle principali
tematiche in materia di privacy e digitalizzazione;

Premesso che l'individuazione dei partecipanti ai singoli percorsi formativi programmati, sia di livello
generale che specifico avverra, anche nelle successive fasi di aggiornamento, nel rispetto dei criteri di
rotazione, al fine di garantire la formazione di tutto il personale maggiormente esposto al rischio;

Atteso che le modalita di realizzazione degli interventi formativi ritenute pit opportune dovranno essere
individuate di volta in volta dal Tesoriere/Direttore, tra quelle piu sopra indicate, tenuto conto del
contenuto e dei destinatari delle specifiche iniziative formative, compatibilmente con l'ordinario
svolgimento delle funzioni istituzionali.

Atteso che per poter garantire la fruizione dei corsi da parte di tutti i dipendenti, sara necessario
organizzare piu giornate formative, senza impattare sulla regolare attivita degli uffici.

Preso atto della Piano di Formazione 2025-2027, redatto dal Tesoriere (allegato Sub. Lett. D) e trasmesso
ai Consiglieri;

Preso atto del parere favorevole del Collegio dei Revisori (di cui Sub. All. Lett. D.1);

tutto quanto sopra premesso
delibera

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate, all’unanimita dei
presenti, di prendere atto ed approvare il Piano di Formazione del Personale Dipendente 2025-2027.
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DELIBERA N.9

Punto 0.d.G. Relatore

9 dott. Francesco Matacena

Concorso pubblico per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di
funzionario, area dei funzionari, presso la
segreteria del’ODCEC di Napoli Nord:
approvazione Mobilita Obbligatoria;
approvazione Bando di Concorso; delibere
consequenziali

11 Consiglio

Visto il DPR 9 maggio 1994, n. 487 come da ultimo modificato dal DPR 16 giugno 2023, n.82;

Visto Il D.1gs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni concernente le norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, concernente il T.U. delle disposizioni legislative e regolamenti in
materia di documentazione amministrativa;

Visto il D.1gs. 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’amministrazione digitale) e s.m.i.;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del comparto Funzioni Centrali (ex
Enti Pubblici Non Economici);

Preso atto della deliberazione del Consiglio dell’Ordine n. 7 dell’odierna seduta con la quale ¢ stata confermata
la dotazione organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Napoli Nord ed ¢ stato
approvato il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2025/2027 con il quale si prevede il piano di
assunzioni per il triennio 2025/2027;

Preso atto del Piano Triennale di Fabbisogni di Personale dell’ODCEC di Napoli Nord per il Triennio 2025/2027,
Visto che, per ragioni di speditezza, si ritiene opportuno far ricorso alla deroga prevista dalla legge di conversione
n. 15 del 21 febbraio 2025 del D.L. 202/2024, in base alla quale sussiste la possibilita di derogare alla procedura
di cui all’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, relativa alla mobilita volontaria, per cui I’assunzione della nuova unita
di personale avverra direttamente mediante concorso pubblico, previo esperimento della mobilita obbligatoria;
Viste le Leggi nn. 104/1992, 407/1998 e 68/1999;

Dato atto, altresi, di non voler ricorrere a graduatorie in corso di validita di pari categoria e professionalita di cui
al presente avviso;

Preso atto della proposta, a cura della societa affidataria, di bando per concorso pubblico per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di funzionario, area dei funzionari, C.C.N.L. funzioni centrali, enti
pubblici non economici (di cui sub. All. E), illustrato al Consiglio dal Gruppo di Lavoro composto dal Segretario
dott. Angelo Capone e dal Vicepresidente dott. Diego Musto (il Consigliere Tesoriere, dott. Sandro Fontana,
membro del gruppo di lavora risulta assente alla odierna seduta);

Preso atto della bozza di comunicazione, a cura della societa affidataria, ai sensi dell’art. 34 bis del d. Igs. n.
165/2001 (di cui sub. AlL E.1), illustrata al Consiglio dal Gruppo di Lavoro composto dal Segretario dott. Angelo
Capone e dal Vicepresidente dott. Diego Musto;

Dato atto che nell’ipotesi in cui nelle more della pubblicazione del bando dovesse essere coperto il posto messo
a selezione mediante la procedura di mobilita obbligatoria, il bando dovra intendersi revocato con effetto ex tunc
dalla data di indizione dello stesso, senza che i candidati possano vantare alcuna pretesa di qualsivoglia natura
nei confronti dell’Ente banditore il concorso;

Preso atto della necessita di accreditare sul portale InPA I’ODCEC di Napoli Nord - procedimento a cura del
Consigliere Tesoriere, il quale ¢ RUP InPA ai sensi del PTFP 2025/2027 - il Relatore fa presente al Consiglio
come non appena completata tale procedura sara premura del Tesoriere procedere alla pubblicazione del Bando
sul portale, dandone inoltre comunicazione sul sito dell’Ordine, in tal senso i termini previsti dal Bando per la
presentazione dell’istanza di partecipazione decorreranno a partire dalla data di pubblicazione sull’InPA;
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Interviene il Consigliere dott. Antonio Carboni, il quale deposita agli atti la comunicazione di seguito interamente riportata:
“Al Consiglio dell’Ordine di Napoli Nord

In relazione agli argomenti posti all’ordine del giorno propedeutici e funzionali alla procedura di assunzione a “tempo
indeterminato e pieno” di n® 1 funzionario di categoria “C” formuliamo le seguenti osservazioni.

Anzitutto rileviamo [’esiguita del tempo a disposizione dei Consiglieri per poter correttamente ed adeguatamente valutare
le proposte, ritenendo opportuno il rinvio della discussione alla prossima riunione di Consiglio.

Chiediamo altresi di indicare se la formulazione della proposta provenga dal Presidente o da altri Consiglieri.

Nel merito, riservandoci di effettuare ulteriori approfondimenti e verifiche rileviamo altresi:

1. come emerso anche dal parere rilasciato da due dei tre revisori, si rilevano delle potenziali criticita dal punto di vista
finanziario, soprattutto se correlate alla tipologia contrattuale prescelta “tempo indeterminato e pieno”. Si tratta di una
tipologia contrattuale, infatti, che sicuramente conferirebbe una rigidita alla struttura dei costi dell’Ordine che
attualmente non esiste, in considerazione del fatto che sino ad oggi le esigenze lavorative sono state sopperite attraverso
il ricorso al contratto flessibile di “staff leasing”, che permette di modulare i tempi di erogazione delle prestazioni
lavorative.

2. Quanto rilevato sopra impone un approfondimento comparativo tra l’attuale formula di inquadramento e quella proposta,
affinché questo Consiglio possa effettuare le necessarie valutazioni in maniera adeguatamente consapevole. Al riguardo
chiediamo di mettere a disposizione dei Consiglieri tutta la documentazione che attualmente definisce il rapporto
contrattuale delle risorse utilizzate in “staff leasing”.

3. Occorre un approfondimento circa la deroga alle procedure di mobilita volontaria, non essendo chiare le motivazioni e
non essendo chiari i benefici.

4. Nel merito del bando, da una prima lettura dello stesso, e riservandoci ulteriori osservazioni ad una piu attenta lettura,
balzano all’attenzione un utilizzo di criteri nelle ponderazioni dei punteggi “sbilanciati” verso esperienze professionali
eccessivamente specifiche e/o verso titoli.

Con ogni ulteriore riserva.
I Consiglieri
Antonio Carboni Francesco Vallefuoco”

Interviene il Consigliere Segretario, dott. Angelo Capone, il quale rappresenta ai Consiglieri Carboni e Vallefuoco come la
procedura di reclutamento, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di funzionario, area dei funzionari, presso la
segreteria dell’ODCEC di Napoli Nord, sia stata inizializzata con delibera del 12 Novembre 2024, costituendo, 1’odierna
seduta, naturale e coerente evoluzione con quanto gia stabilito all’unanimita in passato;

Tutto quanto sopra premesso,
delibera

di prenderne atto e di approvare - con il voto contrario dei Consiglieri Antonio Carboni e Francesco Vallefuoco
ed il voto favorevole dei restanti Consiglieri - quanto segue:

1) I’indizione del Concorso pubblico per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di
funzionario, area dei funzionari, presso la segreteria dell’ODCEC di Napoli Nord:

2) il ricorso ed il previo esperimento della sola mobilita obbligatoria, ai sensi dell’art. 34 bis del d. Igs. n.
165/2001, aderendo alla deroga prevista dalla legge di conversione n. 15 del 21 febbraio 2025 del D.L. 202/2024
e delegando il gruppo di lavoro, composto dai dott.ri Angelo Capone, Diego Musto e Sandro Fontana, alla
eventuale valutazione dei curricula e del personale in disponibilita ai sensi degli Artt. 33, 34 d.lgs. n. 165/2001;
3) il Bando del Concorso pubblico per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di funzionario,
area dei funzionari, presso la segreteria dell’ODCEC di Napoli Nord;

4) la pubblicazione, a cura del RUP Consigliere Tesoriere dott. Sandro Fontana, sul portale InPA del Bando di
Concorso a seguito di previo accreditamento dell’Ente.
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DELIBERA N.10

Punto 0.d.G. Relatore
10 dott. Angelo Capone
Formazione e Aggiornamento Elenco degli

esperti indipendenti ex art. 3 D.L. 24 agosto
2021, n. 118

Interviene il Consigliere dott. Gerardo Carleo, il quale comunica al Consiglio I’astensione dal voto, essendo uno dei
soggetti richiedenti I’iscrizione all’Elenco istituto ai sensi del D.L. 118/2021

11 Consiglio

Preso atto del decreto-legge 24 agosto 2021 n. 118;

Preso atto della art. 3 del D.L. 24 agosto 2021 n. 118 per cui presso la Camera di Commercio di ciascun
capoluogo di regione, ¢ formato un elenco di esperti che avranno il compito di coadiuvare gli imprenditori —
che ne abbiano fatto richiesta — nelle trattative con i creditori ed altri soggetti interessati nella prospettiva del
risanamento dell’impresa;

Preso atto del Decreto 28 settembre 2021 - Composizione negoziata per la soluzione della crisi d’impresa,
previsto dal decreto-legge 24 agosto 2021 n. 118;

Preso atto dell’Informativa 102/2021 - Regolamento sulle modalita di formazione, tenuta e aggiornamento
dei dati raccolti dagli Ordini territoriali dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili e comunicati alle
Camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura per la formazione dell’Elenco di cui all’articolo 3,
comma 3, decreto-legge 24 agosto 2021, n. 118, convertito con modificazioni dalla L. 21 ottobre 2021, n.
147;

Preso atto del Regolamento sulle modalita di formazione, tenuta e aggiornamento dei dati raccolti dagli
Ordini territoriali dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili e comunicati alle Camere di
commercio, industria, artigianato e agricoltura per la formazione dell’Elenco di cui all’articolo 3, comma 3,
decreto-legge 24 agosto 2021, n. 118, convertito con modificazioni dalla L. 21 ottobre 2021, n. 147;

Preso atto dell’Informativa nr°® 74/2023 - “nuovo “Regolamento sulle modalita di formazione, tenuta e
aggiornamento dei dati raccolti dagli Ordini territoriali dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili e
comunicati alle Camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura per la formazione dell’Elenco di
cui all’articolo 13, comma 3, del d.Igs. 12 gennaio 2019, n. 14”;

Preso atto delle istanze presentate dai professionisti di seguito indicati: Francesca Leccia, Luigi Marrone,
Gerardo Carleo e Vincenzo Cicala;

Preso atto della regolarita della documentazione trasmessa, nonché della presenza dei requisiti previsti ex
Lege, il Relatore propone I’accoglimento delle istanze pervenute dalla dott.ssa Francesca Leccia e dai dott.ri
Gerardo Carleo e Luigi Marrone, proponendo il rinvio della pratica relativa al dott. Vincenzo Cicala in attesa
di eventuali integrazioni riguardanti le esperienze professionali attestate;

Tutto quanto sopra premesso,
su proposta del relatore,

delibera
di prenderne atto di quanto relazionato e di approvare - con 1’astensione del Consigliere Gerardo Carleo ed il

voto favorevole dei restanti Consiglieri - la trasmissione dei nominativi della dott.ssa Francesca Leccia e dei
dott.ri Gerardo Carleo e Luigi Marrone
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DELIBERA N.11
Punto 0.d.G. Relatore
11 Dott. Enrico Villano
Rilascio del Parere di congruita parcelle
11 Consiglio
Preso atto in riferimento al punto 6) Parere congruita parcelle (Rel. Dott. Enrico Villano):
Omissis
tutto quanto sopra premesso,
il Consiglio, su proposta del relatore,
delibera

di prenderne atto e di approvare il rilascio del parere di congruita parcelle cosi come relazionato dal Consigliere
dott. Enrico Villano.
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DELIBERA N.12
Punto O.d.G. Relatore
12 Dott. Angelo Capone
Varie ed eventuali
11 Consiglio

Preso atto della mancanza di argomenti al punto dell’ordine del giorno
delibera

di prenderne atto

Alle ore 14.08 la seduta é tolta.
Del che ¢ redatto verbale. Letto e approvato.

Il Segretario Il Presidente
Dott. Angelo Capone Dott. Francesco Matacena
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