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PREMESSA 

 

L’art. 6, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ha introdotto l’obbligo per le 

pubbliche amministrazioni di procedere, «in coerenza con la pianificazione 

pluriennale delle attività e della performance», alla adozione del «piano triennale dei 

fabbisogni di personale», che deve essere «approvato secondo le modalità previste 

dalla disciplina dei propri ordinamenti». 

L’adozione del Piano triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP) è conditio sine 

qua non per l’attivazione di procedure di reclutamento, come prescritto dall’ art. 35, 

comma 4, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con cui si dispone che le «determinazioni 

relative all'avvio di procedure di reclutamento sono adottate da ciascuna 

amministrazione o ente sulla base del piano triennale dei fabbisogni approvato ai sensi 

dell'articolo 6, comma 4». 

Dal 2019, l’attivazione delle suddette procedure da parte delle pubbliche 

amministrazioni è consentita, ai sensi dell’art. 3, comma 1, della Legge 19 giugno 

2019, n. 56, «nel limite di un contingente di personale complessivamente 

corrispondente ad una spesa pari al 100 per cento di quella relativa al personale di 

ruolo cessato dal servizio nell’anno precedente». 

La finalità della suddetta normativa generale è quella di monitorare e contenere la spesa 

del personale e, in tal ultimo senso, essa non trova completa applicazione per gli ordini 

professionali: infatti, ai sensi dell’art. 2, comma 2bis, del d.l. n. 101/2013 convertito 

con modificazioni ed integrazioni dalla Legge n. 125/2013, gli “ordini, i collegi 

professionali, i relativi organismi nazionali e gli enti aventi natura associativa, con 

propri regolamenti, si adeguano, tenendo conto delle relative peculiarità, ai principi 

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ad eccezione dell’articolo 4, del decreto 

legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, ad eccezione dell’articolo 14, nonché delle 

disposizioni di cui al titolo III e ai principi generali di razionalizzazione e 

contenimento della spesa, in quanto non gravanti sulla finanza pubblica”. 
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QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

- Legge n. 449 del 27/12/1997; 

- Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni; 

- Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n.150 “Attuazione della L.15/2009 in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 

pubbliche amministrazioni”; 

- Decreto legge n.95/2012 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con 

invarianza dei servizi ai cittadini” convertito, con modificazioni, dalla Legge 135/2012; 

- Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n.74 “Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, 

n. 150, in attuazione dell'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. 124” 

- Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n.75 “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed 

e) e 17, comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 

2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

- Decreto del Ministero per la semplificazione e la PA dell’08/05/2018 recante le linee di 

indirizzo volte ad orientare le Pubbliche Amministrazioni nella predisposizione dei Piani dei 

fabbisogni di personale. 

 

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI  

CIRCONDARIO DEL TRIBUNALE DI NAPOLI NORD 

L’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Napoli Nord è Ente pubblico 

non economico. 

Il Consiglio dell'Ordine, ex art. 12 del D.lgs. 139/2005, ha le seguenti attribuzioni:  

a) rappresenta, nel proprio ambito territoriale, gli iscritti nell'Albo, promuovendo i rapporti 

con gli enti locali; restano ferme le attribuzioni del Consiglio nazionale di cui all'articolo 29, 

comma 1, lettera a); 
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b) vigila sull' osservanza della legge professionale e di tutte le altre disposizioni che 

disciplinano la professione; 

c) cura la tenuta dell'Albo e dell'elenco speciale e provvede alle iscrizioni e cancellazioni 

previste dal presente ordinamento; 

d) cura la tenuta del registro dei tirocinanti e adempie agli obblighi previsti dalle norme 

relative al tirocinio ed all'ammissione agli esami di Stato per l'esercizio della professione; 

e) cura l'aggiornamento e verifica periodicamente, almeno una volta ogni anno, la sussistenza 

dei requisiti di legge in capo agli iscritti, emettendo le relative certificazioni e comunicando 

periodicamente al Consiglio nazionale tali dati; 

f) vigila per la tutela dei titoli e per il legale esercizio delle attività' professionali, nonché' per 

il decoro e l'indipendenza dell'Ordine; 

g) delibera i provvedimenti disciplinari; 

h) interviene per comporre le contestazioni che sorgono, in dipendenza dell'esercizio 

professionale, tra gli iscritti nell'Albo e, su concorde richiesta delle parti, fra gli iscritti ed i 

loro clienti; 

i) formula pareri in materia di liquidazione di onorari a richiesta degli iscritti o della pubblica 

amministrazione; 

l) provvede alla organizzazione degli uffici dell'Ordine, alla gestione finanziaria ed a 

quant’altro sia necessario per il conseguimento dei fini dell'Ordine; 

m) designa i rappresentanti dell'Ordine presso commissioni, enti ed organizzazioni di 

carattere locale; 

n) delibera la convocazione dell'Assemblea; 

o) rilascia, a richiesta, i certificati e le attestazioni relative agli iscritti; 

p) stabilisce un contributo annuale ed un contributo per l'iscrizione nell'Albo o nell'elenco, 

nonché una tassa per il rilascio di certificati e di copie dei pareri per la liquidazione degli 

onorari; 

q) cura, su delega del Consiglio nazionale, la riscossione ed il successivo accreditamento della 

quota determinata ai sensi dell'articolo 29; 

mailto:info@odcecnapolinord.it-
mailto:info@pec.odcecnapolinord.it


 

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 
Circondario del Tribunale di Napoli Nord 

 

 

Sede: Via Armando Diaz n. 89- 81031 Aversa - Codice Fiscale 90037380616 
 mail: info@odcecnapolinord.it- PEC: info@pec.odcecnapolinord.it 

tel. 081/19814660 

 

r) promuove, organizza e regola la formazione professionale continua   ed obbligatoria dei 

propri iscritti e vigila sull'assolvimento di tale obbligo da parte dei medesimi. 

La normativa di riferimento, nell'ambito delle attribuzioni, rafforza il principio di autonomia 

gestionale e finanziaria dell’Ordine, bilanciato dal controllo annuale esercitato dall'assemblea 

degli iscritti mediante l'approvazione del conto consuntivo e del bilancio preventivo. 

L'autonomia finanziaria ed il potere di auto-organizzazione dell'ente si esplica mediante la 

gestione e l'amministrazione dei beni dell’Ordine che, per provvedere alle spese di gestione 

ed alle attività necessarie per il conseguimento dei fini istituzionali fissa e riscuote la quota 

annuale dovuta degli iscritti all’Albo, Elenco Speciale e STP nonché altre entrate riferite alle 

varie attività svolte dall’Ordine. 

DOTAZIONE ORGANICA 

DOTAZIONE ORGANICA 

Dirigenti 0 

Categoria C 1 

Categoria B 2 

 

PERSONALE IN SERVIZIO 

CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO 

Dirigenti 0 

Categoria C 0 

Categoria B 2 

 

PERSONALE IN SERVIZIO 

CON CONTRATTO INTERINALE 

Dirigenti 0 

Categoria C 1 

Categoria B 0 
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                  PREVISIONI OCCUPAZIONALI NEL TRIENNIO 2022-2023-2024 

 

AREA 
POSIZIONI 

ECONOMICHE 

NUMERO UNITA’ 

A TEMPO 

PIENO 

A TEMPO 

PARZIALE 

 
C 

 
C1 

 
1 

 

 

B 

 

 

B3 

 

2 

 

 

Nel triennio 2022/4 si rende necessario procedere al reclutamento, a tempo pieno e 

indeterminato, mediante l’esperimento di nuovo concorso pubblico, dell’unità di personale 

per l’Area C, posizione C1, risultando, ad oggi, in servizio, personale con contratto interinale 

nella posizione indicata. 

La spesa relativa al personale dipendente dell’Ente Ordine dei Dottori Commercialisti e degli 

Esperti Contabili di Napoli Nord è collocata nel Bilancio di Previsione annuale negli appositi 

capitoli relativi alle spese del personale. 

Il Pianto Triennale risulta compatibile con le disponibilità finanziarie e di bilancio dell’Ordine 

e trova copertura negli stanziamenti previsti nel Preventivo Finanziario riferiti all’anno 2022 

e al triennio 2022/2024. 

TABELLA VALORI ECONOMICO-FINANZIARI 

Valori al netto degli importi derivanti dalla contrattazione integrativa e dalle spese da 

sostenersi per la formazione del personale dipendente  

           

area n. dip mesi stipendi lordi 
indennità 

ente 
tredicesima 

mensilità 
contr previd 

c/Ente 
IRAP quota TFR 

bonus legge 
66/2014 

totale complessivo 

              

AREA FUNZIONALE B                   

B2 2 24 € 41.776,90 € 4.007,64 € 3.601,10 € 12.176,55 € 3.551,04 € 3.658,00 € 2.400,00 € 71.171,23 

   
 

          

   
 

          

SOMMIN. 
LAVORO    

  
                

C1 1 12 € 22.308,00 € 2.373,54 € 1.859,00 € 6.551,73 € 2.255,95 € 1.965,97 € 1.200,00 € 38.514,18 

   
 

          

TOTALE 
(A+B) 3 36     64.084,90 €      6.381,18 €     5.460,10 €       18.728,28 €       5.806,98 €     5.623,97 €    3.600,00 €         109.685,41 €  
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Il presente piano intende confermare tale dotazione, da considerarsi come spesa potenziale 

massima sostenibile, non valicabile dal PTFP, in attesa della progressiva copertura, 

compatibilmente con la normativa vigente, delle posizioni attualmente ricoperte da personale 

in servizio con contratto interinale. Il presente piano è suscettibile di modifiche ed integrazioni 

a seguito di variata capacità assunzionale per gli anni di riferimento. 

Il documento, successivamente all’approvazione da parte del Consiglio, sarà trasmesso al 

personale dipendente. In base a quanto sopra, si ritiene di non modificare l’assetto 

organizzativo dell’Ordine. Il PTFP sarà altresì pubblicato sul sito dell’Ordine dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili di Napoli Nord nella sezione Amministrazione 

Trasparente. Il Piano sarà trasmesso in modalità telematica al SICO Sistema conoscitivo del 

personale dipendente delle pubbliche amministrazioni, nonché alle organizzazioni sindacali 

ed è stato sottoposto all’attenzione del Consiglio previo parere favorevole del Collegio dei 

Revisori dell’ODCEC di Napoli Nord. 
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